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0,4044 ha, dla ktérej Sad Rejonowy w Lesznie, Zamiej-
scowy Wydziat Ksigg Wieczystych z siedzibg w Rawiczu,
prowadzi Ksiege Wieczystg nr PO1R/00000941/3. W sprawie
nie wystepuja uczestnicy postepowania. Ujawnionym w Ksie-
dze Wieczystej witascicielem nieruchomosci jest Mleczarnia
w Rawiczu Spétdzielnia z odpowiedzialnoscig udziatami.

Wzywa sie wszystkie osoby zainteresowane do zgtoszenia
udziatu w sprawie w terminie 3 miesiecy od daty opubliko-
wania niniejszego ogtoszenia, pod rygorem pominiecia
ich praw w postanowieniu o stwierdzeniu zasiedzenia nieru-
chomosci.

XL
INN

Poz. 11557. INNOVATIV SE holdingowa spétka europejska
we Wroctawiu.
[BMSiG-11881/2014]

Wroctaw, dnia 16 lipca 2014 r.
PLAN POWSTANIA SPOtKI INNOVATIV SE

przygotowany wspoélnie przez:

SILVA Spoétke z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba
w Katowicach, ulica Dgbréwki nr 16, 40-081 Katowice, wpi-
sana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sado-
wego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach,
VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
pod nr. KRS 0000441609, reprezentowang przez Mariusza
Wicinskiego - Prezesa Zarzadu, zwang dalej ,,SILVA”,

oraz

CORP TRADE GmbH z siedziba w Berlinie, Prinzenallee 89,
13357 Berlin, Niemcy, wpisang do Rejestru Handlowego
dziat B przez Sad Rejonowy w Charlottenburgu pod nr. HRB
153692 B, reprezentowana przez Jarostawa Szlachcica - Pre-
zesa Zarzadu, zwana dalej ,,CORP TRADE",

zwanymi dalej tacznie ,Zatozycielami”.

PREAMBULA

Zgodnie z przepisami sekcji 3 tytutu Il Rozporzadzenia Rady
(WE) nr 2157/2001 z dnia 8 pazdziernika 2001 r. w sprawie
statutu spotki europejskiej (SE) (zwanego dalej ,,rozporzadze-
niem SE”) dnia 5 maja 2014 r. Zarzad SILVA oraz Zarzad CORP
TRADE, majac na uwadze tre$¢ Sprawozdania wyjasniajagcego
i uzasadniajgcego aspekty prawne i ekonomiczne powsta-
nia INNOVATIV SE oraz przedstawiajacego konsekwencje
dla udziatowcéw i pracownikdw, wynikajace z powstania
INNOVATIV SE jako formy spotki (zatacznik nr 1), posta-
nowity wspdlnie, ze SILVA i CORP TRADE utworza holdin-
gowa spotke europejska INNOVATIV SE z siedzibg we Wroc-
tawiu (zwana dalej ,INNOVATIV SE”). Majac na wzgledzie
powyzsze, w wyniku prowadzonych w dniach: 5 maja 2014 r.
i 17 czerwca 2014 r. negocjacji Zatozyciele uzgodnili naste-
pujacy Plan Powstania Spotki INNOVATIV SE (zwany dalej
,Planem”).

§1
DANE ZAtOZYCIELI

1. Zatozyciele postanawiajg zatozy¢ holdingowa spétke euro-
pejska pod firma INNOVATIV SE z siedzibg we Wroctawiu
na podstawie art. 32-34 rozporzadzenia SE na warunkach
okreslonych w niniejszym Planie.

2. Na podstawie art. 2 ust. 2 rozporzadzenia SE w utworzeniu
INNOVATIV SE uczestnicza nastepujgce podmioty:

a) SILVA Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z sie-
dziba w Katowicach, ul. Dabrowki 16, 40-081 Kato-
wice, Polska, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejo-
nowy Katowice-Wschod w Katowicach, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod
numerem KRS 0000441609, ktérej kapitat zaktadowy
wynosi 3.155.000,00 zt (trzy miliony sto piecédzie-
sigt piec tysiecy ztotych) i dzieli sie na 6.310 (szes¢
tysiecy trzysta dziesie¢) udziatdw o wartosci nomi-
nalnej 500,00 zt (pieéset ztotych) kazdy, zwanych
dalej udziatami SILVA, posiadanymi przez jedynego
Wspolnika, tj. Stowarzyszenie Pomocy Osobom Nie-
petnosprawnym w Podejmowaniu Przedsiewzie¢
Gospodarczych ,ASE-RAT” z siedzibg we Wroctawiu
(ul. Ozynowa 10, 53-009 Wroctaw, Polska), wpi-
sane do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji
Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Samo-
dzielnych Publicznych Zaktadéw Opieki Zdro-
wotnej Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad
Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wrocta-
wiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod nr KRS 0000442167 (zwane dalej
~ASE-RAT");

b) CORP TRADE GmbH z siedziba w Berlinie, Prinzenal-
lee 89, 13357 Berlin, Niemcy, wpisana do Rejestru
Handlowego dziat B przez Sad Rejonowy w Charlot-
tenburgu pod numerem HRB 153692 B, ktorej kapi-
tat zaktadowy wynosi 25.000,00 EUR (dwadziescia
piec tysiecy euro) i dzieli sie na 25 (dwadziescia piec)
udziatéw o wartosci nominalnej 1.000,00 EUR (jeden
tysiac euro) kazdy, zwanych dalej udziatami CORP
TRADE, posiadanymi przez jedynego Wspdlnika,
tj. Leszka Szlachcica (ul. Ozynowa 10, 53-009 Wro-
ctaw, Polska).

§2
UTWORZENIE SE

1. Utworzenie holdingowej spotki europejskiej INNOVATIV
SE nastapi do dnia 30 czerwca 2015 r.

2. Siedzibg Spotki pod firma: INNOVATIV SE bedzie Wroc-
taw.

3. INNOVATIV SE powstanie poprzez zawiazanie holdingo-
wej spotki europejskiej, bedacej spotka dominujaca w sto-
sunku do SILVA i CORP TRADE, a tym samym tworzaca
grupe kapitatowa INNOVATIV SE w rozumieniu art. 32-34
rozporzadzenia SE.

4. INNOVATIV SE powstaje z chwila wpisu INNOVATIV SE do
Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
przez sad wtasciwy dla miejsca jej siedziby.

5. INNOVATIV SE otrzyma Statut w brzmieniu jak w zatacz-
niku nr 5 do niniejszego Planu.

6. SILVA i CORP TRADE ustalaja minimalny procent udzia-
téw, ktory wspolnicy SILVA i CORP TRADE musza wnies¢
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10.

11.

do INNOVATIV SE, wiecej niz 50% (piecdziesiat procent),
ktére tym samym przyznaja wiecej niz 50% (piec¢dziesiat
procent) statych praw do gtosowania w rozumieniu art. 32
ust. 2 zd. ostatnie rozporzadzenia SE.

. Zatozyciele przyjeli date 31 marca 2014 r. za dzier dokona-

nia oceny finansowej SILVA i CORP TRADE oraz udziatow
SILVA i udziatéw CORP TRADE. Zatozyciele o$wiadczaja,
ze stan finansowy Zatozycieli na dzien sporzadzenia planu
nie ulegt pogorszeniu i nie nastgpita istotna zmiana akty-
wow i pasywow w zadnej ze Spotek. Zatozyciele zobowia-
zuja sie do wzajemnego udzielania informacji o wszelkich
istotnych zmianach ich stanu finansowego, aktywoéw lub
pasywow, ktére nastgpia miedzy dniem sporzadzenia
planu a dniem powziecia uchwaty przez Zgromadzenia
Wspolnikdéw SILVA i CORP TRADE. Oswiadczenie o stanie
finansowym SILVA stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
Planu. Oswiadczenie o stanie finansowym CORP TRADE
stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego Planu.

. Jeden udziat SILVA wycenia sie na kwote 188,52 EUR (sto

osiemdziesigt osiem i 52/100 euro), a jeden udziat CORP
TRADE wycenia sie na 500,00 EUR (piec¢set euro). Brak
byto trudnosci z wycena udziatéw. Szczegotowe zasady
wyceny udziatéw znajduja sie w sprawozdaniu Zatozycieli
z dnia 5 maja 2014 r.

. Wspélnicy SILVA i CORP TRADE, tj. odpowiednio ASE-

-RAT i Leszek Szlachcic, wniosg w postaci wktadu niepie-
nieznego do INNOVATIV SE swoje udziaty odpowiednio
w SILVA i CORP TRADE, tak by stanowity one wiecej niz
50% (piecdziesiat procent) statych praw do gtosowania
przyznanych przez akcje, w rozumieniu art. 32 i 33 rozpo-
rzagdzenia SE, a mianowicie ASE-RAT whniesie okoto 55,9%
(piecdziesiat piec i dziewie¢ dziesigtych procent) udzia-
téw SILVA, a Leszek Szachcic wniesie 100% (sto procent)
udziatéw CORP TRADE.

Kapitat zaktadowy INNOVATIV SE wynosi¢ bedzie
600.000,00 EUR (szes$éset tysiecy euro) i bedzie dzieli¢ sie
na 600 (szescset) akcji serii A o numerach od 1 (jeden) do
600 (szescset), o rownej wartosci nominalnej po 1.000,00
EUR (jeden tysigc euro) kazda.

Akcje INNOVATIV SE zostana objete w nastepujacy spo-
sob:

a) jedyny Wspdlnik SILVA - ASE-RAT wniesie w formie
wktadu niepienieznego 3528 (trzy tysigce piecset
dwadziescia osiem) udziatow SILVA o tgcznej war-
tosci rynkowej co najmniej 588.000,00 EUR (piec¢set
osiemdziesigt osiem tysiecy euro), stanowigcych
okoto 55,9% udziatow SILVA, i obejmie 588 (piecset
osiemdziesiat osiem) akcji INNOVATIV SE o nume-
rach od 1 (jeden) do 588 (pieéset osiemdziesigt osiem)
o wartosci nominalnej 1.000,00 EURO kazda, co sta-
nowi 98% (dziewiecdziesiagt osiem procent) kapitatu
zaktadowego INNOVATIV SE, co oznacza, ze za kazde
6 (szes$é) udziatéw SILVA objeta zostanie 1 (jedna)
akcja INNOVATIV SE;

b) jedyny wspolnik CORP TRADE - Leszek Szlachcic
whniesie w formie wktadu niepienieznego 25 (dwa-
dziescia piec) udziatbw CORP TRADE o tacznej warto-
$ci rynkowej ponad 12.000,00 EUR (dwanascie tysiecy
euro), stanowigcych 100% (sto procent) udziatow
CORP TRADE, i obejmie 12 (dwanascie) akcji INNO-
VATIV SE o numerach od 589 (pieé¢set osiemdziesigt
dziewie¢) do 600 (szeséset) o wartosci nominalnej

12.

13.

14.

1.000,00 EUR kazda, co stanowi 2% (dwa procent)
kapitatu zaktadowego INNOVATIV SE, co oznacza,
ze za kazde 2 udziaty CORP TRADE objeta zostanie
1 (jedna) akcja INNOVATIV SE.
Nadwyzka powstata w zwiazku z wyzsza wartos$cia wkta-
doéw niepienieznych w postaci udziatow SILVA i CORP
TRADE ponad warto$¢ nominalng akcji INNOVATIV SE
zostanie przekazana na kapitat zapasowy.
Do pierwszej Rady Nadzorczej INNOVATIV SE zostana
powotani: Mariusz Stawomir Szlachcic, Jarostaw Leszek
Szlachcic i Adrian Pawet Bogacz.
Pierwszy jednoosobowy Zarzad INNOVATIV SE zostanie
powotany przez Rade Nadzorczg, przy czym jako kandy-
data na Prezesa Zarzadu wskazuje sie tukasza Konrada
Kosinskiego.

§3

SZCZEGOLNE PRAWA | KORZYSCI

1.

2.

Zadnym osobom wchodzacym w sktad organéw SILVA
i CORP TRADE oraz biegtym i innym osobom bioragcym
udziat w ocenie Planu nie przystuguja jakiekolwiek szcze-
golne prawa i korzysci w rozumieniu art. 20 ust. 1 lit. g)
rozporzadzenia SE.

Ani ASE-RAT, ani Leszkowi Szlachcicowi, ktorzy obejma
akcje INNOVATIV SE wskutek utworzenia INNOVATIV SE,
nie zostang przyznane zadne szczegdlne prawa w rozumie-
niu art. 20 ust. 1 lit. f) rozporzadzenia SE.

§4

WPLYW UTWORZENIA INNOVATIV SE NA STOSUNKI PRACY

1.

W Spotkach SILVA oraz CORP TRADE nie dziataja zwiazki
zawodowe ani inne formy reprezentacji zwiazkowej oraz
Spotki te nie sg zwigzane postanowieniami uktadow zbio-
rowych pracy.

. Utworzenie INNOVATIV SE nie wptynie w zaden istotny

sposob na istniejace warunki pracy z pracownikami Zato-
zycieli.

. W razie zmiany pracodawcy wskutek utworzenia INNO-

VATIV SE, INNOVATIV SE wstepuje w miejsce dotychcza-
sowego pracodawcy, a stosunek pracy kontynuowany
bedzie na warunkach dotychczasowych, z tym ze maksy-
malnie 6 (szesciu) pracownikéw Spotki SILVA i 1 (jeden)
pracownik CORP TRADE zostanie przeniesionych i zatrud-
nionych w INNOVATIV SE. W tym zakresie stosowac
nalezy odpowiednio przepisy o przejeciu zaktadu pracy
przez nowego pracodawce.

. W zwiazku z utworzeniem INNOVATIV SE nie sa plano-

wane wypowiedzenia umoéw o prace lub zmiany warun-
kéw zatrudnienia lub inne ograniczenia w $wiadczeniu
pracy.

. W celu uzgodnienia z pracownikami Zatozycieli warun-

kow i form zaangazowania pracownikdw w prowadzenie
przedsiebiorstwa INNOVATIV SE powotany zostat Spe-
cjalny Zespdt Negocjacyjny reprezentujgcy pracownikéw
INNOVATIV SE oraz zostanie przeprowadzona procedura
dotyczaca zaangazowania pracownikow zgodnie z odpo-
wiednimi przepisami prawa polskiego.

85

KOSZTY UTWORZENIA INNOVATIV SE
Koszty zwigzane z utworzeniem INNOVATIV SE ponosi SILVA.
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XI1. INNE

86

ZATWIERDZENIE PLANU
1. Plan ulega zatwierdzeniu przez Nadzwyczajne Zgroma-

dzenia Wspolnikéw SILVA i CORP TRADE, ktore zostana
zwotane po ogtoszeniu Planu.

. Uchwaty Nadzwyczajnych Zgromadzen Wspdlnikéw SILVA

i CORP TRADE powinny zawiera¢ co najmniej postanowie-
nia okreslone we wzorze stanowigcym zatacznik nr 4 do
niniejszego Planu. W razie watpliwosci i/lub rozbieznosci
jezykowych lub innych rozbieznosci wynikajacych z zasto-
sowania odmiennego prawa dla SILVA i COPR TRADE
poczytuje sie, ze uchwaty sa jednobrzmiace, a rozstrzyga-
jaca jest polska wersja jezykowa. Uchwaty Nadzwyczaj-
nych Zgromadzen Wspélnikow SILVA i CORP TRADE, kt6-
rych tres¢ zawiera zgode na zatwierdzenie Planu, nalezy
traktowac jako skuteczne, jednakowe i spetniajace wymogi
wynikajace z rozporzadzenia SE oraz innych przepisow
prawnych majacych zastosowanie do spotki europejskiej
z siedzibg w Polsce, nawet w razie gdy uchwaty te nie sg
w petni zgodne ze wzorem zawartym w zataczniku nr 4 do
niniejszego Planu lub odmienne miedzy soba, albowiem
zawieraja rozbieznosci wynikajace z roznej formy, uktadu,
struktury, sformutowan, jezyka i wymogow prawa wtasci-
wego dla danej spofki.

87

POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Zatozyciele zobowiazuja sie wspodlnie dazy¢ do utworze-

nia INNOVATIV SE w mozliwie najkrotszym terminie przy
zgodnym wspotdziataniu obu stron.

2. Na potrzeby ogtoszen i publikacji informacji lub dokumen-
téw w toku procesu utworzenia INNOVATIV SE wyzna-
czono ,Monitor Sadowy i Gospodarczy” jako wytgczny
publikator.

3. Bezptatny dostep do dokumentacji dotyczacej powstania
INNOVATIV SE, w tym dokumentéw ksiegowych pozwa-
lajacych na dokonanie oceny finansowej, jest mozliwy
w siedzibach SILVA i CORP TRADE po ztozeniu stosow-
nego wniosku do Zarzagdu danego Zatozyciela.

4. Dokumentacja dotyczaca powstania INNOVATIV SE
powinna by¢ przygotowana w polskiej wersji jezykowe;j.
W razie opracowania dodatkowych wersji jezykowych
dokumentacji w zwigzku z powstaniem INNOVATIV SE
i zaistnienia rozbieznosci miedzy wersjami jezykowymi
rozstrzygajaca jest polska wersja jezykowa.

Wykaz zatacznikéw:

Zatacznik nr 1 - Sprawozdanie wyjasniajace i uzasadniajace
aspekty prawne i ekonomiczne powstania INNOVATIV SE
oraz przedstawiajace konsekwencje dla udziatowcow i pra-
cownikdéw, wynikajace z utworzenia INNOVATIV SE,
Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o stanie finansowym SILVA
Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach,

Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie o stanie finansowym CORP
TRADE GmbH z siedziba w Berlinie,

Zatacznik nr 4 - Wzor uchwaty o zatwierdzeniu planu powsta-
nia INNOVATIV SE,

Zatacznik nr 5 - Statut INNOVATIV SE.
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